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BERICHT DER REVISIONSSTELLE

An den Stiftungsrat der Pensionskasse fur Angestellte der romisch-katholischen Kirchgemeinden des
Kantons Zirich, Zirich

Bericht zur Priifung der Jahresrechnung

Prufungsurteil

Wir haben die Jahresrechnung der Pensionskasse fur Angestellte der romisch-katholischen
Kirchgemeinden des Kantons Ziirich (die Vorsorgeeinrichtung) - bestehend aus der Bilanz zum
31. Dezember 2025, der Betriebsrechnung fiir das dann endende Jahr sowie dem Anhang,
einschliesslich einer Zusammenfassung bedeutsamer Rechnungslegungsmethoden - gepriift.

Nach unserer Beurteilung entspricht die beigefiigte Jahresrechnung dem schweizerischen Gesetz,
der Stiftungsurkunde und den Reglementen.

Grundlage fiir das Priifungsurteil

Wir haben unsere Abschlusspriifung in Ubereinstimmung mit dem schweizerischen Gesetz und den
Schweizer Standards zur Abschlusspriifung (SA-CH) durchgefiihrt. Unsere Verantwortlichkeiten nach
diesen Vorschriften und Standards sind im Abschnitt "Verantwortlichkeiten der Revisionsstelle fir
die Priifung der Jahresrechnung” unseres Berichts weitergehend beschrieben. Wir sind von der
Vorsorgeeinrichtung unabhangig in Ubereinstimmung mit den schweizerischen gesetzlichen
Vorschriften und den Anforderungen des Berufsstands. Wir haben auch unsere sonstigen beruflichen
Verhaltenspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfiillt.

Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Priifungsnachweise ausreichend und geeignet
sind, um als eine Grundlage fiir unser Prifungsurteil zu dienen.

Verantwortlichkeiten des Stiftungsrats fiir die Jahresrechnung

Der Stiftungsrat ist verantwortlich fiir die Aufstellung einer Jahresrechnung in Ubereinstimmung mit
den gesetzlichen Vorschriften, der Stiftungsurkunde und den Reglementen und fur die internen
Kontrollen, die der Stiftungsrat als notwendig feststellt, um die Aufstellung einer Jahresrechnung zu
ermoglichen, die frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen
oder Irrtimern ist.

Verantwortlichkeiten des Experten fiir berufliche Vorsorge fur die Prifung der Jahresrechnung

Fir die Prifung bestimmt der Stiftungsrat eine Revisionsstelle sowie einen Experten fir berufliche
Vorsorge. Fur die Bewertung der fur die versicherungstechnischen Risiken notwendigen
Riickstellungen, bestehend aus Vorsorgekapitalien und technischen Rickstellungen, ist der Experte
fur berufliche Vorsorge verantwortlich. Eine Priifung der Bewertung der Vorsorgekapitalien und
technischen Riickstellungen gehort nicht zu den Aufgaben der Revisionsstelle nach Art. 52c Abs. 1
Bst. a BVG. Der Experte fiir berufliche Vorsorge priift zudem gemass Art. 52e Abs. 1 BVG periodisch,
ob die Vorsorgeeinrichtung Sicherheit dafiir bietet, dass sie ihre Verpflichtungen erfiillen kann und
ob die reglementarischen versicherungstechnischen Bestimmungen Uber die Leistungen und die
Finanzierung den gesetzlichen Vorschriften entsprechen.

Verantwortlichkeiten der Revisionsstelle fur die Prifung der Jahresrechnung

Unsere Ziele sind, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob die Jahresrechnung als Ganzes
frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtiimern ist,
und einen Bericht abzugeben, der unser Priifungsurteil beinhaltet. Hinreichende Sicherheit ist ein
hohes Mass an Sicherheit, aber keine Garantie dafiir, dass eine in Ubereinstimmung mit dem
schweizerischen Gesetz und den SA-CH durchgefiuihrte Abschlusspriifung eine wesentliche falsche

BDO AG, mit Hauptsitz in Zirich, ist die unabhangige, rechtlich selbststandige Schweizer Mitgliedsfirma des internationalen BDO Netzwerkes.



Tel. +4171228 6200 BDO AG
www.bdo.ch Vadianstrasse 59

P — stgallen@bdo.ch 9001 St. Gallen

Darstellung, falls eine solche vorliegt, stets aufdeckt. Falsche Darstellungen konnen aus dolosen
Handlungen oder Irrtimern resultieren und werden als wesentlich gewirdigt, wenn von ihnen
einzeln oder insgesamt verniinftigerweise erwartet werden konnte, dass sie die auf der Grundlage
dieser Jahresrechnung getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Nutzern beeinflussen.

Eine weitergehende Beschreibung unserer Verantwortlichkeiten fur die Prifung der Jahresrechnung
befindet sich auf der Webseite von EXPERTsuisse: https://expertsuisse.ch/revisionsbericht-einer-
vorsorgeeinrichtung. Diese Beschreibung ist Bestandteil unseres Berichts.

Bericht zu sonstigen gesetzlichen und anderen rechtlichen Anforderungen

Der Stiftungsrat ist fiir die Erfiillung der gesetzlichen Aufgaben und die Umsetzung der
statutarischen und reglementarischen Bestimmungen zur Organisation, zur Geschaftsfuhrung und zur
Vermégensanlage verantwortlich. In Ubereinstimmung mit Art. 52c Abs. 1 BVG und Art. 35 BVV 2
haben wir die vorgeschriebenen Priifungen vorgenommen.

Wir haben gepriift, ob

e die Organisation und die Geschaftsfiihrung den gesetzlichen und reglementarischen
Bestimmungen entsprechen und ob eine der Grosse und Komplexitat angemessene interne
Kontrolle existiert;

e die Vermogensanlage den gesetzlichen und reglementarischen Bestimmungen entspricht;
e die BVG-Alterskonten den gesetzlichen Vorschriften entsprechen;

e die Vorkehren zur Sicherstellung der Loyalitat in der Vermogensverwaltung getroffen wurden
und die Einhaltung der Loyalitatspflichten sowie die Offenlegung der Interessenverbindungen
durch das oberste Organ hinreichend kontrolliert wird;

o die freien Mittel oder die Uberschussbeteiligungen aus Versicherungsvertragen in
Ubereinstimmung mit den gesetzlichen und reglementarischen Bestimmungen verwendet
wurden;

e die vom Gesetz verlangten Angaben und Meldungen an die Aufsichtsbehorde gemacht wurden;

e in den offen gelegten Rechtsgeschaften mit Nahestehenden die Interessen der
Vorsorgeeinrichtung gewahrt sind.
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Wir bestatigen, dass die diesbeziglichen anwendbaren gesetzlichen, statutarischen und
reglementarischen Vorschriften eingehalten sind.

Wir empfehlen, die vorliegende Jahresrechnung zu genehmigen.

St. Gallen, 11. Juni 2026

BDO AG

Franco Poerio ppa. Aaron Mader

Leitender Revisor
Zugelassener Revisionsexperte Zugelassener Revisor

Beilagen

Jahresrechnung bestehend aus Bilanz, Betriebsrechnung und Anhang

BDO AG, mit Hauptsitz in Zirich, ist die unabhangige, rechtlich selbststandige Schweizer Mitgliedsfirma des internationalen BDO Netzwerkes.



Jahresrechnung 2025

Pensionskasse fur Angestellte der
romisch-katholischen Kirchgemeinden
des Kantons Ziirich

ALLVISA | SERVICES
erstellt durch



Jahresrechnung

Bilanz
31.12.2025 31.12.2024
Index Anhang CHF CHF
Aktiven
Vermoégensanlagen 534'567'525.30 484'968'124.91
Flussige Mittel 711 12'602'127.14 5'997'903.74
Forderungen 712 4'415'303.73 2'128'305.89
Forderungen gegeniiber Arbeitgebern 661 726'487.65 234'757.40
Wertschriften 64 516'823'606.78 476'607'157.88
Aktive Rechnungsabgrenzung 713 0.00 2'415.05
Total Aktiven 534'567'525.30 484'970'539.96
Passiven
Verbindlichkeiten 6'544'192.40 6'109'645.50
Freiztigigkeitsleistungen und Renten 714 6'143'374.75 5'595'022.15
Banken/Versicherungen 184'541.85 445'622.10
Verpflichtungen gegeniiber Arbeitgebern 662 64'352.60 17'324.10
Andere Verbindlichkeiten 715 151'923.20 51'677.15
Passive Rechnungsabgrenzung 716 3'549'858.40 4'099'699.10
Nicht-technische Riickstellungen 0.00 0.00
Vorsorgekapitalien und technische Riickstellungen 476'787'611.80 449'120'089.40
Vorsorgekapital Aktive Versicherte 53 366'371'638.80 350'785'434.40
Vorsorgekapital Rentner 571 99'915'791.00 86'506'966.00
Technische Riickstellungen 572 10'500'182.00 11'827'689.00
Wertschwankungsreserve 63 47'685'862.70 25'641'105.96
Freie Mittel 0.00 0.00
Stand zu Beginn der Periode 0.00 -773'920.56
Aufwandiberschuss(-)/Ertragsiiberschuss(+) 0.00 773'920.56

Total Passiven

534'567'525.30

484'970'539.96

Pensionskasse fiir Angestellte der
rémisch-katholischen Kirchgemeinden
des Kanton Ziirich
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Betriebsrechnung

2025 2024

Index Anhang CHF CHF

Ordentliche und iibrige Beitrage und Einlagen 33'971'143.20 33'080'641.03
Beitrdge Arbeitnehmer 32 11'841'796.00 11'540'903.65
Beitrage Arbeitgeber 32 17'553'578.45 17'106'899.45
Einmaleinlagen und Einkaufsummen 53 3'563'432.20 3'404'950.53
Kompensationseinlage Kérperschaft 264'496.40 242'628.00
Zuschuss Sicherheitsfonds 747'840.15 785'259.40
Eintrittsleistungen 26'561'187.90 34'994'243.58
Freizugigkeitseinlagen 53 25'682'926.15 33'958'540.76
Einzahlungen WEF-Vorbeziige/Scheidung 53 878'261.75 1'035'702.82

Zufluss aus Beitragen und Eintrittsleistungen
Reglementarische Leistungen

60'532'331.10
-27'264'556.35

68'074'884.61
-25'222'667.35

Altersrenten

-17'143'102.10

-17'018'403.35

Hinterlassenenrenten -1'578'656.20 -1'507'024.50
Invalidenrenten -990'931.70 -1'163'863.95
Kapitalleistungen bei Pensionierung 53 -7'184'886.35 -5'533'375.55
Kapitalleistungen bei Tod und Invaliditat 53 -366'980.00 0.00
Austrittsleistungen -27'258'351.80 -31'087'596.15
Freiziigigkeitsleistungen bei Austritt 53 -26'370'582.75 -29'737'865.15
Vorbezlige WEF/Scheidung 53 -887'769.05 -1'349'731.00

-54'522'908.15

-56'310'263.50

Abfluss fiir Leistungen und Vorbeziige
Auflésung(+)/Bildung(-) Vorsorgekapitalien,

technische Riickstellungen und Beitragsreserven -27'667'522.40 -33'447'372.81
Auflsung(+)/Bildung(-) Vorsorgekapital Aktive Versicherte 53 -8'857'407.45 -14'234'391.61
Aufldsung(+)/Bildung(-) Vorsorgekapital Rentner 55 -13'408'825.00 -13'682'325.00
Auflsung(+)/Bildung(-) technische Riickstellungen 573 1'327'507.00 73'608.00
Verzinsung Vorsorgekapital Aktive Versicherte 53 -6'728'796.95 -5'604'264.20
Ertrag aus Versicherungsleistungen 19'340'172.30 16'950'238.40
Versicherungsleistungen 721 19'344'133.30 16'923'740.35
Uberschussanteile aus Versicherungen 511 -3'961.00 26'498.05
Versicherungsaufwand -4'183'518.00 -4'568'224.50
Versicherungspramien -2'942'402.10 -3'458'060.65
Sparpramien 41'938.75 -73'876.40
Risikopramien -2'887'641.60 -3'257'944.20
Kostenpramien -96'699.25 -126'240.05
Einmaleinlagen an Versicherungen -1'135'988.25 -1'006'279.10
Beitrdge an Sicherheitsfonds -105'127.65 -103'884.75

-6'501'445.15

-9'300'737.80

Netto-Ergebnis aus dem Versicherungsteil

Pensionskasse fiir Angestellte der
rémisch-katholischen Kirchgemeinden

des Kanton Ziirich erstellt durch Allvisa Services AG



2025 2024

Index Anhang CHF CHF

Netto-Ergebnis aus Vermogensanlage 655 29'209'725.00 36'522'917.12
Nettoerfolg Flissige Mittel 651 13'560.69 20'734.95
Nettoerfolg Forderungen 652 -5'273.65 -9'275.45
Nettoerfolg Wertschriften 653 30'665'516.35 37'902'666.72
Verwaltungsaufwand der Vermogensanlage 654 -1'384'905.84 -1'314'895.10
Zinsen auf Freizligigkeitsleistungen 652 -79'172.55 -76'314.00
Sonstiger Ertrag 722 16'128.27 158'361.27
Sonstiger Aufwand 723 -59.63 -280'558.15
Verwaltungsaufwand 724 -679'591.75 -684'955.92
Allgemeiner Verwaltungsaufwand -561'323.00 -511'898.80
Kosten fiir die Revisionsstelle -23'295.55 -26'181.80
Kosten fiir den Experten fiir berufliche Vorsorge -77'723.20 -130'618.90
Kosten fiir die Aufsichtsbehorde -17'250.00 -16'256.42

Aufwandiiberschuss(-)/Ertragsiiberschuss(+)
vor Auflosung(+)/Bildung(-) Wertschwankungsreserve
Aufldsung(+)/Bildung(-) Wertschwankungsreserve

22'044'756.74
-22'044'756.74

26'415'026.52
-25'641'105.96

Aufwandiiberschuss(-)/Ertragsiiberschuss(+) 0.00 773'920.56

Pensionskasse fiir Angestellte der
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Anhang

1 Grundlagen und Organisation

11 Rechtsform und Zweck

Die Pensionskasse fur Angestellte der romisch-katholischen Kirchgemeinden des Kantons Zirich ist eine
registrierte Stiftung des privaten Rechts und bezweckt die obligatorische berufliche Vorsorge im Rahmen des
BVG und seiner Ausflihrungsbestimmungen fiir die Arbeitnehmer der rémisch-katholischen Kirchgemeinden
im Kanton Zirich und der Ubrigen angeschlossenen Arbeitgeber sowie fir deren Angehérige und
Hinterlassenen gegen die wirtschaftlichen Folgen von Alter, Tod und Invaliditat.

12 Registrierung BVG und Sicherheitsfonds

Die Stiftung ist im Register fiur die berufliche Vorsorge des Kantons Ziirich eingetragen (Reg. Nr. ZH 671) und
entrichtet dem Sicherheitsfonds BVG Beitrage.

13 Angabe der Urkunde und Reglemente gliltig ab Neue Ausgabe giiltig ab
Stiftungsurkunde 19.11.2020
Vorsorgereglement 01.01.2024
Vorsorgeplan 01.01.2024
Anlagereglement 31.12.2023
Organisationsreglement 01.01.2016
Wabhlreglement 01.10.2014
Bliroreglement 19.11.2020
Reglement zur Teilliquidation 22.11.2022
Reglement Uber die Bildung von Riick-
stellungen und Schwankungsreserven 01.12.2020

Pensionskasse fiir Angestellte der
rémisch-katholischen Kirchgemeinden
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14 Oberstes Organ / Zeichnungsberechtigung

Stiftungsrat

Mitglieder

Funktion

Amtsdauer
2023 - 2026

AG-/AN-Vertretung

Stephan Hegner

Prasident, KU

ab 01.10.2014

Thomas Suter Vizeprasident, KU ab 01.10.2014 AG
Peter Marck KU ab 21.04.2016 AG
Neu: Marc Mathis ohne ZB ab 27.08.2025 AG
Petra Zermin ohne ZB ab 30.08.2023 AG
Neu: Monika Schwaiger ohne ZB ab 27.08.2025 AG
Christiane Roth ohne ZB ab 28.08.2024 AG
Christine Gerstner ohne ZB ab 28.08.2024 AN
Neu: Justus Bernau KU ab 27.10.2025 AN
Pfr. Martin Burkart ohne ZB ab 01.10.2014 AN
Neu: Pascal Marquard ohne ZB ab 27.08.2025 AN
Cornelia Metzler KU ab 01.01.2023 AN
Neu: Ingrid Bolliger ohne ZB ab 27.08.2025 AN
Austritt: Kuno Werner Rechsteiner ohne ZB bis 30.06.2025 AG
Austritt: Anna Wérsdorfer ohne ZB bis 31.08.2025 AN
Austritt: Michael Weisshar KU bis 31.08.2025 AN
Austritt: Janine Zurbriggen-Auderset ohne ZB bis 31.03.2025 AG
Austritt: Mike Liischer ohne ZB bis 31.05.2025 AN

KU = Kollektivunterschrift zu zweien

ohne ZB = ohne Zeichnungsberechtigung

Der neutrale Prasident Ubt kein Stimmrecht aus (Enthaltung), fillt jedoch bei Stimmengleichheit den

Stichentscheid.

Biiro
Mitglieder Funktion
Stephan Hegner Stiftungsratsprasident

Thomas Suter

AG-Vertreter

Cornelia Metzler

AN-Vertreterin

Peter Marck

AG-Vertreter

Justus Bernau

AN-Vertreter

Roland Cathomas

Geschaftsfuhrer, KU

Pensionskasse fiir Angestellte der
rémisch-katholischen Kirchgemeinden

des Kanton Zirich
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15 Geschaftsfiihrung, Experte, Revisionsstelle, Verwaltungsstelle, Aufsichtsbehorde,
Liegenschaftenverwaltung

Geschaftsfiihrer Roland Cathomas
Allvisa Services AG,
Seestrasse 6, 8027 Ziirich

Experte fiir die berufliche Vorsorge Vertragspartnerin: c-alm AG
Neumarkt 5, Vadianstrasse 25a, 9000 St. Gallen
Ausfiihrender Experte: Dr. Roger Baumann

Sowohl der ausfiihrende Experte als auch der Vertragspartner

verfligen Uber eine Zulassung gemass Art. 52d BVG.

Leitender Revisor Franco Poerio, RAB Register-Nr. 103924

Revisionsstelle BDO AG, Vadianstrasse 59, 9001 St. Gallen
RAB Register-Nr. 500705
Die Revisionsstelle ist als staatlich beaufsichtigte

Revisionsgesellschaft zugelassen und erfillt die Anforderungen

an Art. 52b BVG.

Verwaltung Versicherte und Allvisa Services AG,
Stiftungsbuchhaltung Seestrasse 6, 8027 Zirich
Aufsichtsbehorde BVG- und Stiftungsaufsicht des Kantons Zurich (BVS)

Stampfenbachstrasse 63, 8006 Ziirich

16 Angeschlossene Arbeitgeber 31.12.2025 31.12.2024
Anzahl Aktive Anzahl Aktive
Total angeschlossene Arbeitgeber am 01.01. 96
Zugange 0
Abginge 0
Total 96

Pensionskasse fiir Angestellte der
rémisch-katholischen Kirchgemeinden
des Kanton Ziirich erstellt durch Allvisa Services AG



2 Aktive Versicherte und Rentner

21 Aktive Versicherte 2025 2024
Total Aktive Versicherte am 01.01. 1'953 1'901
Eintritte wahrend des Jahres 338 329
Austritte wahrend des Jahres -273 -225
Pensionierungen wahrend des Jahres -61 -49
Todesfille wahrend des Jahres 0 -2
Invaliditatsfalle wahrend des Jahres -2 -3
Korrektur Vorjahre 0 2

Total Aktive Versicherte am 31.12.

22 Rentenbeziiger

221 Autonom durch die Stiftung Zugange
getragene Renten Anzahl am Abgénge Anzahl am
31.12.2025 2025 31.12.2024
Altersrentner 221 36 185
0
Pensionierten-Kinderrentner 4 1 6
-3
Ehegattenrentner 5 0 5
0
Waisenrente 1 1 0
0
Stand am 31.12. 231 196
222 Versicherungsmadssig Zugange
riickgedeckte Renten Anzahl am Abgange Anzahl am
31.12.2025 2025 31.12.2024
Altersrentner 646 0 667
-21
Scheidungsrentner 2 0 2
0
Pensionierten-Kinderrentner 3 0 3
0
Ehegattenrentner 105 8 100
-3
Waisenrentner 4 0 4
0
Invalidenrentner 36 3 37
-4
Invaliden-Kinderrentner 10 2 11
-3
Stand am 31.12. 806 824
Gesamtbestand am 31.12. 1'037 1'020
Pensionskasse fiir Angestellte der
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3 Artder Umsetzung des Zwecks

31 Erldauterung des Vorsorgeplans

Der Vorsorgeplan beinhaltet eine umhillende Losung und ist als Beitragsprimat ausgestaltet, d.h. die
Altersleistungen richten sich nach dem vorhandenen Altersguthaben. Die Leistungen bei Invaliditat oder im
Todesfall sind grundsatzlich vom versicherten Lohn abhangig.

32 Finanzierung, Finanzierungsmethode
Die Spar- und Risikobeitrage werden durch Arbeitnehmer und Arbeitgeber finanziert. Die Kostenbeitrage und

die Beitrage fiir den Sicherheitsfonds werden durch die Stiftung finanziert.

Die Beitrage setzten sich wie folgt zusammen:

2025 2024

AN AG AN AG

CHF CHF CHF CHF

Sparbeitrage 10'864'021.25 16'242'613.00 10'589'517.35 15'831'455.75
Risikobeitrage 977'774.75 1'310'965.45 951'386.30 1'275'443.70

Total Beitrdge AN/AG 11'841'796.00 17'553'578.45 11'540'903.65 17'106'899.45

Die ordentlichen Sparbeitrage (Altersgutschriften) werden in % des versicherten Lohns erhoben und sind
gemadss Vorsorgeplan nach Alter abgestuft. Die Arbeitnehmer leisten 40 % der Beitrage, die Arbeitgeber
Gbernehmen 60 %.

Die Risikobeitrage betragen 2,3 % des versicherten Lohns. Die Arbeitnehmer bezahlen 0,9 % der Beitrage, die
Arbeitgeber tibernehmen 1,4 %. Arbeitgeber, deren versicherte Personen mittels Lohnfortzahlung und
Krankentaggeldversicherung liber eine vorbehaltlose Deckung von mind. 80 % des Lohns fur die ersten 720
Tage nach Eintritt der Arbeitsunfahigkeit verfiigen, erhalten eine Reduktion ihres Risikobeitrags von 0,2 %.

Gemass Stiftungsratsbeschluss vom 27.11.2025 und auf Empfehlung des Experten wurde die Risiko-,
Kostenpramie fiir Anschliisse ohne KTG-Versicherung aufgrund der Erhéhung der Wartefrist von 6 auf 12
Monate per 01.01.2026 dementsprechend reduziert.

33 Weitere Informationen zur Vorsorgetatigkeit

Der Stiftungsrat beschliesst, ausschliesslich den obligatorischen Teil der Renten, gemass den Vorgaben des
Bundesrates anzupassen. Es werden keine zusatzlichen freiwilligen Rentenanpassungen beschlossen.

Die Gesamtrenten erhdhen sich somit nur, falls durch die Anpassung des obligatorischen Teils der Rente das
bisherige Rententotal Giberschritten wird.

Pensionskasse fiir Angestellte der
rémisch-katholischen Kirchgemeinden
des Kanton Ziirich erstellt durch Allvisa Services AG 8



4 Bewertungs- und Rechnungslegungsgrundsatze, Stetigkeit

41 Bestdtigung liber Rechnungslegung nach Swiss GAAP FER 26

Die Bilanz, Betriebsrechnung und der Anhang zur Jahresrechnung entsprechen den Fachempfehlungen zur
Rechnungslegung gemass Swiss GAAP FER 26.

42 Buchfiihrungs- und Bewertungsgrundsatze

Die Buchfiihrungs- und Bewertungsgrundsatze entsprechen den gesetzlichen Vorschriften. Verbucht sind

aktuelle bzw. tatsachliche Werte per Bilanzstichtag (true & fair view):

- Wahrungsumrechnung: Aktiven und Verbindlichkeiten zu Kursen per Bilanzstichtag, Ertrage und
Aufwendungen zu Tageskursen

- Flissige Mittel, Forderungen, Verbindlichkeiten und Abgrenzungen: Nominalwert

- Wertschriften: Kurswert per Bilanzstichtag

- Nicht-technische Riickstellungen: Nach den reglementarischen Bestimmungen

- Deckungskapital Rentner und Technische Riickstellungen: Nach den reglementarischen Bestimmungen und
Angaben des Experten fiir berufliche Vorsorge

- Sollwert der Wertschwankungsreserve: gemass Anlagereglement (siehe Punkt 63)

43 Anderung von Grundsitzen bei Bewertung, Buchfiihrung und Rechnungslegung

keine

Pensionskasse fiir Angestellte der
rémisch-katholischen Kirchgemeinden
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5 Versicherungstechnische Risiken / Risikodeckung / Deckungsgrad

51 Art der Risikodeckung, Riickversicherungen

Der Vollversicherungsvertrag mit der Swiss Life AG ist per 31.12.2020 ausgelaufen. Die bis zu diesem
Zeitpunkt entstandenen Altersrenten verbleiben in den Biichern der Swiss Life AG. Die Stiftung wird seit dem
01.01.2021 als teilautonome Stiftung gefiihrt. Per 01.01.2021 wurde ein neuer Kollektivversicherungsvertrag
bei der AXA Leben AG abgeschlossen. Dabei werden die Risiken Invaliditdt und Tod riickversichert. Die
Ubrigen Risiken (Anlagen, Langlebigkeit) tragt die Stiftung seit diesem Zeitpunkt autonom.

511 Uberschussanteile aus Versicherungen

Im Berichtsjahr gab es keinen Uberschussanteil der AXA Leben AG (Vorjahr 26'498.05).
Im Zusammenhang mit der Riickabwicklung von Leistungsfdllen bei Swiss Life ergab sich im Berichtsjahr eine
Nachbelastung von CHF 3'961.00 bereits gutgeschriebenen Uberschussanteilen.

52 Erlauterung von Aktiven und Passiven aus Versicherungsvertragen

Die Aktiven und Passiven aus Versicherungsvertragen entsprechen dem Spar-Deckungskapital
(Vorsorgekapital Aktive Versicherte) sowie dem Deckungskapital Rentner (Vorsorgekapital Rentner) aus dem
Kollektivversicherungsvertrag. Gemass Beschluss des Stiftungsrates vom 30.08.2022 werden Aktiven und
Passiven aus Versicherungsvertrdagen ab der Jahresrechnung 2022 nicht mehr bilanziert.

Zusammensetzung des Deckungskapitals Rentner (Vorsorge- 31.12.2025 31.12.2024
kapital Rentner) aus Versicherungsvertragen CHF CHF
Spar Deckungskapital aktive Versicherte Swiss Life AG 1'547'589.00 2'693'867.00
Spar Deckungskapital Rentner AXA Leben AG 11'062'838.06 8'452'872.62

Deckungskapital Rentner (Swiss Life AG) 186'166'220.00 196'011'423.00

Total Deckungskapitals Rentner (Vorsorge-

kapital Rentner) aus Versicherungsvertragen am 31.12. 198'776'647.06 207'158'162.62
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53 Entwicklung und Verzinsung des Vorsorgekapitals 2025 2024
Aktive Versicherte CHF CHF
Stand am 01.01. 350'785'434.40 330'946'778.59
Riickwirkende Mutationen -60'364.20 0.00
Altersgutschriften 27'124'812.05 26'386'536.45
Altersgutschriften aus Sparbeitragen 645'107.00 713'156.75
Einmaleinlagen und Einkaufsummen 3'563'432.20 3'404'950.53
Freiziigigkeitseinlagen e 25'439'349.70 33'666'596.91
Kompensationseinlagen 2'061'893.75 2'209'597.85
Einzahlungen WEF-Vorbeziige/Scheidung 878'261.75 1'035'702.82
Freizligigkeitsleistungen bei Austritt 2 -26'370'582.75 -29'748'140.15
Freiziigigkeitsleistungen bei Austritt Invalide -20'156.15 0.00
Vorbezlige WEF/Scheidung -887'769.05 -1'349'731.00
Kapitalleistungen bei Pensionierung -7'184'886.35 -5'533'375.55
Auflosung infolge Pensionierung (Umwandlung in Rentenkapital) -16'159'216.65 -16'135'857.80
Auflésung infolge Tod (Umwandlung in Rentenkapital) ¥ -217'911.95 -415'045.20
Verzinsung Vorsorgekapital Aktive Versicherte 6'728'796.95 5'604'264.20
Bildung VPK Konten 45'438.10 0.00
Stand am 31.12. 366'371'638.80 350'785'434.40

Zinssatz obligatorisch/Uberobligatorisch

2.00 %/2.00 %

1,75 %/1,75 %

Y Die Abweichung zur Betriebsrechnung betreffen Beitragsbefreiungen welche als

Freizligigkeitsleistungen, in der Hohe von CHF 243'576.45 (VJ CHF 291'943.85), eingebaut wurden.

I Die Abweichung zur Betriebsrechnung betreffen riickwirkende Austrittskorrekturen der
Freizugigkeitsleistungen, in der Hohe von CHF 10'275.00 (VJ).

% Die Abweichung zur Betriebsrechnung betreffen die Kapitalisierungswerte bei Auszahlung.

54 Summe der Altersguthaben nach BVG 31.12.2025 31.12.2024
CHF CHF

Altersguthaben nach BVG (Schattenrechnung) 147'066'107.60 143'338'643.25
BVG-Mindestzinssatz, vom Bundesrat festgelegt 1,25 % 1,25 %

55 Entwicklung des Vorsorgekapitals Rentner 2025 2024
CHF CHF

Stand am 01.01. 86'506'966.00 72'824'641.00
Bildung infolge Pensionierung 16'159'216.65 16'135'857.80
Bildung infolge Tod 217'911.95 415'045.20
Anpassung an Neuberechnung per 31.12. -2'968'303.60 -2'868'578.00
Stand am 31.12. 99'915'791.00 86'506'966.00
Anzahl Rentner (Details siehe Punkt 22) 231 196

Die Position "Anpassung an Neuberechnung per 31.12." beinhaltet samtliche versicherungstechnischen
Vorgange (technische Verzinsung, Lebenserwartung) und kann nur aufgrund zusatzlicher Informationen aus
den Berechnungen des Experten fiir berufliche Vorsorge interpretiert werden. Eine detaillierte Analyse dieser
versicherungstechnischen Vorgange ist an dieser Stelle nicht vorgesehen.

551 Rentenanpassungen

Gemass Stiftungsratssitzung vom 27. November 2025 verzichtet der Stiftungsrat im Jahr 2025 auf freiwillige
Rentenanpassungen.
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56 Ergebnis des letzten versicherungstechnischen Gutachtens (VTG)

Zusammenfassung des Gutachtens per 31.12.2024 des Experten fiir berufliche Vorsorge vom 30.05.2025:

Finanzielle Sicherheit

Die Pensionskasse verfligt Uber eine solide finanzielle Sicherheit. Per 31.12.2024 verfligt die Pensionskasse
Uber einen Deckungsgrad von 105.7%. Die Ziel-Wertschwankungsreserve ist zu 33.6% gedufnet, die
Altersguthaben konnten mit 1.75% verzinst werden.

Die versicherungstechnischen Berechnungen der Verpflichtungen basieren auf den technischen Grundlagen
VZ 2020, Generationentafel, mit einem technischen Zinssatz von 2.0%. Der technische Zinssatz und die
Zielgrosse der Wertschwankungsreserve werden als angemessen beurteilt.

Es besteht derzeit kein Handlungsbedarf.

Sanierungsfahigkeit

Die Pensionskasse verfugt aufgrund ihrer Struktur im Falle einer Unterdeckung sowohl bei einer Zinsreduktion
als auch bei einer Erhebung von Sanierungsbeitragen lber ein gutes Sanierungspotential. Bei einer Reduktion
der Altersguthabenverzinsung um 1%-Punkt wirde sich die Sollrendite um 0.78%-Punkte reduzieren. Bei
einer Erhebung von Sanierungsbeitragen in Héhe von 1% der Lohnsumme wirde sich die Sollrendite um
0.24%-Punkte reduzieren.

Da keine Unterdeckung vorliegt, besteht derzeit kein Handlungsbedarf.

Reglementarische versicherungstechnische Bestimmungen

Die reglementarischen versicherungstechnischen Bestimmungen Uber die Leistung und Finanzierung
entsprechen den gesetzlichen Vorschriften. Die aktuell giltigen Reglemente wurden gemdss Art. 52e Abs.
1bis BVG durch den Experten fir berufliche Vorsorge geprift und die Bestatigung bei der Aufsicht
eingereicht.

Es besteht derzeit kein Handlungsbedarf.

Laufende Finanzierung

Mit der von uns erwarteten Anlagerendite ist das Leistungsziel einer Verzinsung der Altersguthaben von 2.0%
finanzierbar. Auch der Umwandlungssatz kann mit der erwarteten Rendite finanziert werden.

Es besteht kein Handlungsbedarf.

Die Risikobeitrage der Pensionskasse sind ohne Uberschiisse aus der Versicherung nicht ausreichend, um die
Risikopramie und die erwarteten Schiaden zu decken. Aufgrund der ausbleibenden Uberschiisse besteht im
Jahr 2024 ein Defizit. Der Stiftungsrat schreibt aktuell den Rickdeckungsvertrag neu aus. Wir empfehlen,
anhand der neuen Konditionen die Finanzierung des Risikos zu liberprifen.

Zielgrosse Wertschwankungsreserve

Die Zielgrosse der Wertschwankungsreserve wurde nach der finanzokonomischen Methode (Value at Risk,
mit einem Zeithorizont von einem Jahr) gemass Ziffer 4.3 der FRP 5 gepriift.

Es besteht derzeit kein Handlungsbedarf.

Ausblick
Die mittelfristige erwartete Entwicklung der Pensionskasse gibt zu keinen nicht bereits erwahnten
Massnahmen Anlass.
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57 Technische Grundlagen und andere versicherungstechnisch relevante Annahmen

31.12.2025 31.12.2024

Technische Grundlage VZ 2020; GT VZ 2020; GT
Technischer Zinssatz 2,00 % 2,00 %
571 Vorsorgekapital Rentner (autonom) 31.12.2025 31.12.2024
CHF CHF

- VK Altersrenten 90'309'061.00 78'245'906.00
- VK Anwartschaft Ehegattenrenten (Altersrentner) 7'223'771.00 6'239'800.00
- VK Ehegattenrenten-/Partnerrenten 493'254.00 673'537.00
- VK Kinderrenten 175'555.00 302'292.00
- VK Teuerungsrenten Altersrenten 360'944.00 466'517.00
- VK Teuerungsrenten Invalidenrenten 973'330.00 223'602.00
- VK Teuerungsrenten Ehegattenrenten 376'679.00 355'312.00
- VK Teuerungsrenten Kinderrenten 3'197.00 0.00

99'915'791.00

86'506'966.00

Total technische Riickstellungen am 31.12.

572 Zusammensetzung der technischen Riickstellungen 31.12.2025 31.12.2024
CHF CHF

Risikoschwankungen Aktive 0.00 69'945.00
Pensionierungsverluste 3'862'681.00 3'078'178.00
Kompensationsmassnahmen 6'182'538.00 7'684'693.00
Schwankungen im Risikoverlauf Rentenbeziiger 454'963.00 389'202.00
Leistungsanpassung Invalidenrenten 0.00 605'671.00

Total technische Riickstellungen am 31.12.

10'500'182.00

11'827'689.00

Die technischen Riickstellungen werden vom Experten fiir berufliche Vorsorge gemdss Fachrichtlinie FRP2,
nach anerkannten, versicherungsmathematischen Methoden jahrlich neu berechnet. Die einzelnen
Rickstellungen sind im "Reglement Uber die Bildung von Ruckstellungen und Schwankungsreserven"
beschrieben.

Aufgrund der Ergebnisse der ALM-Studie wurde der Umwandlungssatz per 01.01.2022 auf 4,90 % gesenkt.
Fir die Jahrgdnge, welche kurz vor der Pensionierung stehen, wurden Kompensationsmassnahmen definiert.
Die dafiir benotigten Riickstellungen wurden bereits per 31.12.2020 gebildet.

573 Entwicklung der technischen Riickstellungen 2025 2024
CHF CHF

Stand am 01.01. 11'827'689.00 11'901'297.00
Anpassung an Neuberechnung per 31.12. -1'327'507.00 -73'608.00

Stand am 31.12. 10'500'182.00 11'827'689.00
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574 Erldauterung der technischen Riickstellungen

Riickstellung Tod und Invaliditat von aktiven Versicherten

Die Riickstellung Risikoschwankungen Aktive bericksichtigt die bestehenden Inkongruenzen zwischen
Ruckversicherung und Reglement. Ab 01.01.2021 betrifft dies nur noch die kiirzeren Wartefristen bei
Arbeitgebern ohne KTG, die restlichen Elemente sind kongruent (z.B. IV-Grad).

Pensionierungsverluste

Die Ruckstellung fur Pensionierungsverluste gleicht kiinftige versicherungstechnische Verluste aus, die bei
Pensionierungen entstehen, wenn der reglementarische Umwandlungssatz Uber dem
versicherungstechnischen Umwandlungssatz liegt.

Kompensationsmassnahmen

Eine Riickstellung fiir Kompensationsmassnahmen grenzt kiinftige Kosten einer Abfederung zugunsten stark
betroffener Jahrginge bei Leistungsanpassungen aufgrund von Anderungen des Vorsorgereglements auf den
Bilanzstichtag ab.

Schwankungen im Risikoverlauf Rentenbeziiger

Die Riickstellung fir Schwankungen im Risikoverlauf Rentner fangt Abweichungen gegeniiber der statistisch
erwarteten durchschnittlichen Lebenserwartung der Rentenbeziiger auf, die sich in kleinen
Rentnerbestanden ergeben kdnnen, da kein geniligender Risikoausgleich stattfindet und das Gesetz der
grossen Zahlen nicht gilt. Sie betragt maximal 10 % der Vorsorgekapitalien der Rentenbeziiger und wird mit
demselben Sicherheitsniveau bestimmt wie die Wertschwankungsreserve.

Riickstellung Leistungsanpassung Invalidenrenten

Die Riickstellung Leistungsanpassung Invalidenrenten bericksichtigt die Angleichung der Leistungen an
Invalidenrentner die vor 01.01.2022 auf Grundlage von dlteren Reglementen und Vorsorgeplanen entstanden
sind an die Parameter des aktuellen Reglements (Sparstaffelung und Referenzalter Frauen 65) im Sinne der
Gleichbehandlung der passiv Versicherten zu den aktiv Versicherten.

Im Berichtsjahr 2025 wurde die Rickstellung vollstandig aufgelost.

58 Anderung von technischen Grundlagen und Annahmen

Keine
59 Deckungsgrad nach Art. 44 BVV 2 31.12.2025 31.12.2024
CHF CHF
Total Aktiven 534'567'525.30 484'970'539.96
- Verbindlichkeiten -6'544'192.40 -6'109'645.50
- Passive Rechnungsabgrenzung -3'549'858.40 -4'099'699.10
Verfligbares Vorsorgevermogen 524'473'474.50 474'761'195.36
Vorsorgekapital Aktive Versicherte 366'371'638.80 350'785'434.40
Vorsorgekapital Rentner 99'915'791.00 86'506'966.00
Technische Riickstellungen 10'500'182.00 11'827'689.00
Versicherungstechnisch notwendiges Vorsorgekapital 476'787'611.80 449'120'089.40
Deckungsgrad nach Art. 44 BVV 2 in % 110,00 % 105,71 %
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6 Erlauterung der Vermoégensanlage

61 Organisation der Anlagetatigkeit, Anlagereglement

Der Stiftungsrat als oberstes Organ tragt die Verantwortung fir die mittel- und langfristige Vermdgensanlage.
Er hat die Organisation der Vermdogensverwaltung und die Kompetenzen der beauftragten Stellen im
Anlagereglement per 31.12.2023 festgehalten.

Vermogensverwaltung der Stiftung

Der Stiftungsrat tragt die Gesamtverantwortung fiir die Verwaltung des Vermogens. Soweit er Aufgaben im
Sinn der nachfolgenden Bestimmungen an Ausschiisse oder Dritte Gbertragt, haftet er fiir geblihrende
Sorgfalt bei deren Auswahl, Instruktion und Uberwachung.

Der Stiftungsrat bildet zum Zweck der optimalen Verwaltung des Vermégens einen Ausschuss. Der Ausschuss
entspricht dem Biiro gemass Artikel 6 der Stiftungsurkunde. Der Ausschuss kann einen externen
Anlageexperten nach Bedarf beiziehen.

Mandate fiir die Verwaltung des Vermégens konnen durch den Stiftungsrat fiir das ganze oder einen Teil des
Vermogens an professionelle Vermégensverwalter (Portfoliomanager) erteilt werden, welche die
Anforderungen von Art. 48f BVV 2 erfillen missen.

Vermogensverwaltung durch Ziircher Kantonalbank
(zugelassen durch FINMA gemass Art. 48f Abs. 4 lit. g BVV 2)

Vermdogensverwaltungsmandat Zurcher Kantonalbank Vermogensverwaltungsvertrag
vom 01.08.2023
Konto- / Depotfithrung

Die Depot -/ Kontofiihrung erfolgte bei der Zircher Kantonalbank.

611 Loyalitdt in der Vermogensverwaltung

Die Loyalitatsrichtlinien sind unter dem Punkt 2.3 im Anlagereglement geregelt. Die betroffenen Personen
haben die schriftlichen Erklarungen fiir das Geschaftsjahr 2025 vollsténdig abgegeben.
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612 Retrozessionen

Zurcher Kantonalbank:

Die Vermogensverwalterin legt samtliche Vermodgensvorteile, insbesondere Vergiitungen und
Retrozessionen, die sie im Zusammenhang mit der Auslbung ihrer Tatigkeit fur die Stiftung Uber die
vereinbarte Entschadigung hinaus erhalten hat, offen und liefert sie der Stiftung ab.

613 Aktionarsrechte

Die Stiftung besitzt keine direkten Vermogensanlagen in borsenkotierte schweizerische Aktiengesellschaften.
Somit entfallt fir den Stiftungsrat die Rechenschaft Uber die Stimmpflicht nach Art. 71a BVG gegeniber ihren
Versicherten.

62 Inanspruchnahme Erweiterungen (Art. 50 Abs. 4 BVV 2) mit schliissiger Darlegung der
Einhaltung der Sicherheit und Risikoverteilung (Art. 50 Abs. 1-3 BVV 2)

Im Anlagereglement der Stiftung sind Erweiterungen der Anlagemdglichkeiten im Sinne von Art. 50 Abs. 4
BVV 2 zuldssig. Im Geschéaftsjahr 2025 wurden die Kategorienlimiten gemdass Art. 55 sowie die
Anlagebegrenzungen gemass Art. 54, 54a und 54b BVV2 eingehalten.

63 Zielgrosse und Berechnung der 2025 2024
Wertschwankungsreserve CHF CHF
Stand am 01.01. 25'641'105.96 0.00
Auflésung(-)/Bildung(+) Wertschwankungsreserve 22'044'756.74 25'641'105.96
Stand am 31.12. 47'685'862.70 25'641'105.96
Zielgrosse der Wertschwankungsreserve (Betrag) 81'053'894.01 76'350'415.20

Reservedefizit bei der Wertschwankungsreserve -33'368'031.31 -50'709'309.24

Die Berechnungsmethode der Zielgrosse der Wertschwankungsreserve ist im Reglement geregelt. Die
Zielgrosse der Schwankungsreserve betragt 17 % (im Vorjahr 17 %) der nicht riickgedeckten
Vorsorgekapitalien und der technischen Riickstellungen mit einem Sicherheitsniveau von 95 % und einem
Zeithorizont von 1 Jahr.
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64 Darstellung der Vermogensanlage gemass Art. 54, Art. 54a, Art. 54b, Art. 55 und Art. 57 BVV 2

Takt. 31.12.2025 31.12.2024

Anlagekategorie Bandbreiten CHF in% CHF in%
Liquiditdt/Geldmarkt DI 0-5 16'128'016.20 3,02 9'534'384.74 1,97
Forderungen DI 4'415'303.73 0,83 2'128'305.89 0,44
Forderungen Versicherungen DI 0.00 0,00 0.00 0,00
Forderungen Arbeitgebern DI 726'487.65 0,14 234'757.40 0,05
Hypotheken KO 4-10 38'784'811.56 7,26 38'223'494.22 7,88
Obligationen 11-32 117'212'331.86 21,92 103'266'106.55 21,29
Obligationen CHF KO 6-16 60'319'588.84 11,28 53'349'782.23 11,00
Obligationen Fremdwahrungen hdg KO 5-13 46'904'164.08 8,77  41'575'152.53 8,57
Obligationen Emerging Markets hdg KO 0-3 9'988'578.94 1,87 8'341'171.79 1,72
Aktien 29-51 222'462'146.44 41,61 201'305'928.47 41,51
Aktien Schweiz KO 9-19 78'923'542.23 14,76 68'996'617.28 14,23
Aktien Welt KO 18-28 126'338'228.72 23,63 117'664'036.88 24,26
Aktien Emerging Markets KO 2-4 17'200'375.49 3,22 14'645'274.31 3,02
Immobilien 15-37 134'838'427.86 25,22 130'275'147.64 26,86
Immobilien Schweiz KO 15-30 114'713'696.24 21,46 111'496'147.62 22,99
Immobilien Ausland KO 0-7 20'124'731.62 3,76 18'779'000.02 3,87

Total Vermogensanlagen 534'567'525.30 484'968'124.91

2'415.05
484'970'539.96

Aktive Rechnungsabgrenzung
Total Aktiven 534'567'525.30

DI  Direkt-Anlagen
KO Kollektiv-Anlagen (z. B. Anlagefonds, Anlagestiftungen etc.)

Kategoriebegrenzungen BVV 2
nach Art. 55 BVV 2 31.12.2025 31.12.2024 maximal
CHF in% CHF in% in %
Hypotheken 38'784'811.56 7,26 38'223'494.22 7,88 50 %
Aktien 222'462'146.44 41,62 201'305'928.47 41,51 50 %
Immobilien Schweiz 114'713'696.24 21,46 111'496'147.62 22,99 30 %
Immobilien Ausland 20'124'731.62 3,76 18'779'000.02 3,87 10 %
Fremdwahrung ohne Wahrungssicherung 98'556'863.11 18,44 93'372'992.68 19,25 30 %

in % der Total Aktiven

Bestatigung liber die Einhaltung der Limiten

Die Limiten gemass Art. 54, Art. 54a, Art. 54b, Art. 55 und Art. 57 BVV 2 sind eingehalten.

641 Offene Kapitalzusagen

Per Bilanzstichtag bestanden keine offenen Kapitalzusagen.

642 Marktwert und Vertragspartner der Wertpapiere unter Securities Lending

Es gibt keine Wertpapiere unter Securities Lending.
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65 Erlauterung des Netto-Ergebnisses aus Vermogensanlage

651 Nettoerfolg Fliissige Mittel 2025 2024
CHF CHF
Zinsen auf Bankkonti 16'490.75 27'412.53
Habenzinsen auf Bankkonti -47.75 0.00
Bankspesen -2'882.31 -6'677.58
652 Nettoerfolg libriger Zinsaufwand 2025 2024
CHF CHF
Zinsen auf Freizligigkeitsleistungen -79'172.55 -76'314.00
Zinsen auf Vertragskonto -5'273.65 -9'275.45
653 Nettoerfolg Wertschriften 2025 2024
CHF CHF
Wertschriftenertrage 9'686'870.52 8'024'011.82
Nicht realisierter Kursverlust auf Wertschriften -2'183'625.90 -3'675'231.63
Realisierter Kursgewinn auf Wertschriften 5'787'055.38 66'144.07
Nicht realisierter Kursgewinn auf Wertschriften 28'957'140.14 26'085'037.66
Realisierte Devisenverluste aus Wertschriften -11'090.00 0.00
Nicht realisierte Devisengewinne aus Wertschriften 0.00 6'372'883.22
Nicht realisierte Devisenverluste aus Wertschriften -12'786'684.19 0.00

Mit den Kosten der transparenten Kollektivanlagen (TER)
verrechneter Wertschriftenertrag 1'215'850.40 1'029'821.58
Verwaltungsaufwand der Wertschriften -1'384'905.84 -1'314'895.10
Total Nettoerfolg Wertschriften mit Verwaltungsaufwand 29'280'610.51 36'587'771.62
Rendite Wertschriften 2025 2024
CHF CHF
Summe aller Wertschriften zu Beginn des Geschaftsjahrs K, 476'607'157.88 411'777'437.22
Summe aller Wertschriften am Ende des Geschaftsjahrs K; 516'823'606.78 476'607'157.88
Netto-Ergebnis Wertschriften J 29'280'610.51 36'587'771.62

2*)

Rendite Wertschriften (Ko+K4-J) 6,07 % 8,59 %
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654 Verwaltungsaufwand der Vermogensanlage 2025 2024

CHF CHF
Kosten der transparenten Kollektivanlagen (TER) R -1'215'850.40 -1'029'821.58
Vermogensverwaltungskosten AXA Versicherungen AG -43'396.29 -162'930.38
Vermogensverwaltungskosten Swiss Life Asset Management AG 0.00 -12'001.15
Global Custody Zlrcher Kantonalbank -125'659.15 -110'142.00
Kommissionen / Spesen / Transaktionskosten 0.00 0.01
Total Verwaltungsaufwand der Vermogensanlage -1'384'905.84 -1'314'895.10
Total Vermégensanlagen 534'567'525.30 484'968'124.91
Total intransparente Anlagen 0.00 0.00
Total transparente Anlagen 534'567'525.30 484'968'124.91
Kostentransparenzquote 100,00 % 100,00 %
Total Verwaltungsaufwand der Vermogensanlage in %
der transparenten Anlagen 0,26 % 0,27 %
655 Rendite Vermégensanlagen 2025 2024
CHF CHF
Summe der relevanten Aktiven zu Beginn des Geschaftsjahrs K, 484'968'124.91 424'995'069.98
Summe der relevanten Aktiven am Ende des Geschéftsjahrs K; 534'567'525.30 484'968'124.91
Netto-Ergebnis Vermogensanlagen J 29'209'725.00 36'522'917.12
2*)
Rendite Vermdgensanlagen (Ko+K4-J) 5,90 % 8,36 %

66 Erlauterung der Forderungen und Verpflichtungen gegeniiber dem Arbeitgeber und
der Arbeitgeber-Beitragsreserve

661 Forderungen gegeniiber Arbeitgebern 31.12.2025 31.12.2024
CHF CHF

Forderungen gegeniber Arbeitgebern 726'487.65 234'757.40
Total Forderungen gegeniiber Arbeitgebern 726'487.65 234'757.40

Per 31.03.2026 bestehen CHF 15'101.25 Beitragsausstande fur das Jahr 2025.

662 Verpflichtungen gegeniiber Arbeitgebern 31.12.2025 31.12.2024
CHF CHF
Verpflichtungen gegeniiber Arbeitgebern 64'352.60 17'324.10

Total Verpflichtungen gegeniiber Arbeitgebern 64'352.60 17'324.10
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7 Erlduterung weiterer Positionen der Bilanz und der Betriebsrechnung

71 Erlauterung der Bilanzpositionen

711 Fliissige Mittel 31.12.2025 31.12.2024
CHF CHF

Zirich Kantonalbank Konto 1148-8324.456 11'150'952.56 4'430'203.03
Credit Suisse AG Global Custody 0.00 678.59
Credit Suisse AG Konto 3367230-51-1 (2V) 0.00 36'502.84

UBS Switzerland AG Konto 206-665942.01C 40'519.04 0.00
Zurcher Kantonalbank  Global Custody 1'410'655.54 1'530'519.28
Total Fliissige Mittel 12'602'127.14 5'997'903.74

712 Forderungen 31.12.2025 31.12.2024
CHF CHF

Rickforderungen von Versicherungen 88'948.75 46'839.05
Ruickforderung von Beitragen 90'422.90 36'019.20
Swisslife Forderung von Vertragsauflosung 2'004'534.00 0.00
Sicherheitsfonds BVG 651'152.55 684'524.55

Eidg. Steuerverwaltung Verrechnungssteuer Schweiz 1'580'245.53 1'360'923.09
Total Forderungen 4'415'303.73 2'128'305.89

Pensionskasse fiir Angestellte der
rémisch-katholischen Kirchgemeinden
des Kanton Ziirich erstellt durch Allvisa Services AG 20



713 Aktive Rechnungsabgrenzung 31.12.2025 31.12.2024

CHF CHF

VPS Verlag Abo 2025 0.00 2'334.15

Kreditor Quellensteuer, Rente 01.2025 0.00 80.90

Aktive Rechnungsabgrenzung 0.00 2'415.05

714 Freizigigkeitsleistungen und Renten 31.12.2025 31.12.2024

CHF CHF

Freiziigigkeitsleistungen (Austritte) 5'822'726.45 5'382'430.10

Freiztigigkeitsleistungen (Austritte pend. AUF/IV Fille) 310'434.60 176'968.25

Freiziigigkeitsleistungen (Eintritte) 10'213.70 0.00

Kapitalleistungen bei Pensionierung und Tod 0.00 35'623.80

Total Freiziigigkeitsleistungen und Renten 6'143'374.75 5'595'022.15

715 Andere Verbindlichkeiten 31.12.2025 31.12.2024

CHF CHF

Kreditor Quellensteuer 404.50 0.00

Verwaltungskosten Allvisa Services AG 131'113.20 39'014.75

SVA Zirich, L6hne SR Schlussrechnung 2024 0.00 969.10

AXA Vermogensverwaltungskosten Q4/24 11'000.80 11'693.30

Kosten fiir die Revision 9'404.70 0.00

Total Andere Verbindlichkeiten 151'923.20 51'677.15

716 Passive Rechnungsabgrenzung 31.12.2025 31.12.2024

CHF CHF

Rentenleistungen SwissLife und AXA Leben AG 1. Quartal 3'499'307.55 3'957'995.35
Erhaltene aber noch nicht Weitergeleitete

Freizugigkeitsleistungen und Einkdufe 550.85 81'703.75

Kosten fiir die Revisionsstelle 20'000.00 20'000.00

Kosten fiir den Experten fiir berufliche Vorsorge 10'000.00 20'000.00

Kosten fiir die Aufsichtsbehorde 20'000.00 20'000.00

Total Passive Rechnungsabgrenzung 3'549'858.40 4'099'699.10
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72 Erlauterung der Betriebsrechnungspositionen

721 Versicherungsleistungen 2025 2024
CHF CHF

Reglementarische Leistungen 18'744'728.60 16'305'145.55
Sparbeitragsbefreiungen 599'404.70 618'594.80
Total Versicherungsleistungen 19'344'133.30 16'923'740.35

722 Sonstiger Ertrag 2025 2024
CHF CHF

Bezugsprovision Quellensteuer 58.70 188.10
WEF-Gebihren 3'000.00 3'800.00
Korrektur Abschluss 2021 (doppelt Gberwiesene FZL) 0.00 80'438.67
Sonstiger Ertrag 13'069.57 0.00
Swiss Life AG Korrektur Vertragsauflésung 0.00 73'934.50
Total Sonstiger Ertrag 16'128.27 158'361.27

723 Sonstiger Aufwand 2025 2024
CHF CHF

Korrektur Abgrenzung Todesfallkapital 2023 (nachtraglicher

gemeldeter Anspruch) 0.00 -213'156.40
Korrektur SL 2023 0.00 -9'764.80
Korrektur Wertschriftenabschluss VST Vorjahre 0.00 -57'636.95
Bankspesen Auslandszahlungen Renten -59.63 0.00
Total Sonstiger Aufwand -59.63 -280'558.15
724 Verwaltungsaufwand 2025 2024
CHF CHF

Verwaltungskosten Allvisa Services AG -509'463.20 -460'337.05
Stiftungsrathonorare -35'929.60 -42'005.55
Diverser Verwaltungsaufwand -14'839.04 -9'556.20
Kosten fiir Datenschutzberatung -1'091.16 0.00
Kosten fiir die Revisionsstelle -23'295.55 -26'181.80
Kosten fiir den Experten fiir berufliche Vorsorge -77'723.20 -130'618.90
Kosten fiir die Aufsichtsbehdrden -17'250.00 -16'256.42
Total Verwaltungsaufwand -679'591.75 -684'955.92
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91

92

93

95

96

10

Auflagen der Aufsichtsbehorde

Die Aufsichtsbehorde hat die Jahresrechnung 2024 mit Schreiben vom 08. September 2025 zur Kenntnis
genommen. Es bestehen keine unerledigten Bemerkungen oder Auflagen seitens der Aufsichtsbehorde.

Weitere Informationen mit Bezug auf die finanzielle Lage

Unterdeckung / Erlduterung der getroffenen Massnahmen (Art. 44 BVV 2)

keine

Verwendungsverzicht des Arbeitgebers auf Arbeitgeber-Beitragsreserve

keine

Teilliquidationen

keine

Laufende Rechtsverfahren

keine

Besondere Geschiaftsvorfille und Vermogens-Transaktionen

keine

Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

Zur Zeit liegen keine besonderen Ereignisse nach dem Bilanzstichtag vor.
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